Załącznik nr 2 do 

Uchwały Nr XIX/111/2000 

Rady Powiatu Pyrzyckiego

 z dnia 30 sierpnia 2000 r.

Zasady udzielania i rozmiar zniżek nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze oraz zasady zwolnienia od obowiązku realizacji tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych prowadzonych bezpośrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz nauczycieli zatrudnionych w pełnym wymiarze zajęć.                                       

Zasady obowiązują w szkołach i placówkach, dla których organem prowadzącym                                           jest Rada Powiatu Pyrzyckiego.

 Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt. 2 ustawy – Karta Nauczyciela ustala się zasady udzielania          i rozmiar zniżek nauczycielom, którym powierzono funkcje kierownicze w szkołach, placówkach oraz szczegółowe zasady zwalniania od obowiązku realizacji tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych.

§ 1

1. Nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach, obniża się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zająć dydaktycznych, wychowawczych                          i opiekuńczych, określonych w art.42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela o liczbę godzin zajęć stanowiących różnicę miedzy obowiązującym nauczyciela tygodniowym wymiarem zajęć, a wymiarem określonym w następującej tabeli:

Lp
Stanowisko kierownicze
Tygodniowy wymiar zajęć

1.
Dyrektor szkoły (zespołu) każdego typu liczącej:

· do 4 oddziałów,

· 5-6 oddziałów,

· 7-8 oddziałów,

· 9-16 oddziałów,

· 17 i więcej oddziałów.
12
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8

5

3



2.
Wicedyrektor szkoły (zespołu) o liczbie:

· 7-8 oddziałów,

· 9-16 oddziałów,

· 17 i więcej oddziałów.
12

9

7



3.
Dyrektor centrum kształcenia ustawicznego:

· do 10 oddziałów,

· 11-20 oddziałów,

· 21 i więcej oddziałów.

Wicedyrektor centrum kształcenia ustawicznego, liczącego:

· do 10 oddziałów,

· 11-20 oddziałów,

· 21 i więcej oddziałów.

Kierownik filii centrum liczącego:

· do 5 oddziałów,

· 6 i więcej oddziałów.

Kierownik pracowni lub innej równorzędnej jednostki organizacyjnej centrum.


8

6

2
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8
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8



4.


Dyrektor poradni psychologiczno-pedagogicznej
10



5.
Dyrektor

Domu dziecka:

· do 40 wychowanków,

· 41-70 wychowanków,

· powyżej 70 wychowanków

Domu wczasów dziecięcych

Wicedyrektor placówek:

· do 70 wychowanków,

· powyżej 70 wychowanków.
8

6

4
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8



6.
Dyrektor:

· specjalnego ośrodka szkolno-wychowawczego,

· pogotowia opiekuńczego.

Wicedyrektor:

· specjalnego ośrodka szkolno-wychowawczego liczącego od 71-200 wychowanków,

· pogotowia opiekuńczego.


4

4

8

8

7.
Kierownik internatu liczącego:

· do 140 wychowanków,

· od 141 do 200 wychowanków.
12

10



8.
Dyrektor ogniska pracy pozaszkolnej.
10



9.
Dyrektor międzyszkolnego ośrodka sportowego.

Wicedyrektor międzyszkolnego ośrodka sportowego.


6

10

10.
Dyrektor młodzieżowego domu kultury.

Wicedyrektor młodzieżowego domu kultury.

Kierownik pracowni w młodzieżowym domu kultury.
6

10

16



11.
Kierownik internatu w specjalnym ośrodku szkolno-wychowawczym:

· do 70 wychowanków

· powyżej 70 wychowanków


10

8



12.
Kierownik warsztatu szkolnego /laboratorium, szkolenia praktycznego/ we wszystkich typach szkół, kierownik warsztatów przy centrum kształcenia ustawicznego, centrum kształcenia praktycznego

Zastępca kierownika warsztatu szkolnego /laboratorium, szkolenia praktycznego/ we wszystkich typach szkół, centrum kształcenia ustawicznego, centrum kształcenia praktycznego


4

6

13.
Kierownik zespołu doradców metodycznych


7

§ 2

Organ prowadzący szkołę w ramach posiadanych środków finansowych może w uzasadnionych przypadkach zwolnić dyrektora szkoły (zespołu), placówki od obowiązku realizacji tygodniowego wymiaru godzin zajęć określonego w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela.

§ 3

Nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach, organ prowadzący może przydzielić godziny ponadwymiarowe w wymiarze nie przekraczającym 6 godzin tygodniowo, chyba że z planów nauczania przedmiotu wynika potrzeba przydzielenia większej liczby godzin.

§ 4

Wymiar zajęć ustalony zgodnie z § 1 odnosi się, również do nauczycieli zajmujących stanowiska kierownicze w zastępstwie nauczycieli, którym powierzono te stanowiska, z tym, że obowiązuje tych nauczycieli od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym zlecono nauczycielowi zastępstwo.

