Protokół nr 3/16
Z posiedzenia Komisji Edukacji, Kultury, 
Sportu Polityki Społecznej i Zdrowia
z dnia 21 czerwca 2016 r.
Godz. 12.00

Ad. 1 
Przewodnicząca Komisji E. Cichacka - Otworzyła posiedzenie, powitała radnych oraz gości. Na podstawie listy obecności przewodnicząca stwierdziła, że na stan 13 członków komisji obecnych jest 11, co stanowi quorum do podejmowania prawomocnych decyzji komisji. Nieobecni radni: A. Ostolski,         W. Tołoczko.
Ad. 2
Do zaproponowanego porządku posiedzenia pan Starosta zgłosił 3 dodatkowe projekty uchwał do punktu nr 5. 
1. Projekt uchwały Nr 116 w sprawie wyrażenia zgody na dzierżawę nieruchomości w trybie bezprzetargowym.
1. Projekt uchwały Nr 117 w sprawie wyrażenia zgody na dzierżawę nieruchomości w trybie bezprzetargowym.
1. Projektu uchwały nr 118 w sprawie zmiany uchwały nr XXX/162/13 Rady Powiatu Pyrzyckiego z dnia 18 września 2013 r. w sprawie określenia przystanków komunikacyjnych, których właścicielem lub zarządcą jest Powiat Pyrzycki oraz warunków i zasad korzystania z tych przystanków.

 Przyjęto w głosowaniu 11 za, 0 przeciw, 0 wstrzymujących się.
Ad. 3
Do protokołu nr 9/16 z dnia 14 marca 2016 r. nie wniesiono uwag.                           Przyjęto w głosowaniu: 10 za, 0 przeciw, 0 wstrzymujących się.
Ad. 4
1. 1 
Brak wystąpień.
Opinia pozytywna została przyjęta w głosowaniu: 11 za, 0 przeciw,                                0 wstrzymujących się. 
4. 2 
Brak wystąpień.
Opinia pozytywna została przyjęta w głosowaniu: 6 za, 0 przeciw,                                5 wstrzymujących się. 
           4. 3 
Starosta S. Stępień – Chciałem tylko zakomunikować, że w związku                               z przygotowaniami do wakacji zostaną rozprowadzone ulotki do szkół w ilości 2000 szt.
Opinia pozytywna została przyjęta w głosowaniu: 6 za, 0 przeciw,                                5 wstrzymujących się. 
          4. 4 
Przewodnicząca E. Cichacka – Proszę o udzielenie informacji dyrektorów szkół. Czy coś się zmieni w zatrudnieniu kadry pedagogicznej w nowym roku szkolnym?
Dyrektor SOSW A. Zasadzińska – W związku z nowym rozporządzeniem  Ministra Edukacji jest obowiązek, że placówki szkolno wychowawcze                        w zależności od ilości uczniów muszą zatrudnić na pełen etat psychologa                           i pedagoga. Zatrudnienie wyrówna się, ponieważ jedna z pań, która przebywała na urlopie bezpłatnym złożyła wypowiedzenie z pracy i druga pani wychowawca świetlicy, która pracowała na połowę etatu także złożyła wymówienie, więc tak jak wspomniałam 2 osoby odchodzą i 2 będą zatrudnione.
Dyrektor Z SZ Nr 1 R. Sójka – Z końcem roku szkolnego na emeryturę odchodzi nauczyciel języka polskiego w związku z ilością godzin nie przewidujemy zatrudnienia innego nauczyciela na to stanowisko. Wszystko zależy od tego jaki będzie nabór. W tej chwili mamy 4 nauczycieli języka polskiego także jest to wystarczające. Druga sprawa to dział administracji.                           Z końcem lipca tego roku na emeryturę przechodzi pani Maryla Muchorowska                     i w związku z tym w toku rozmów z zarządem powiatu następuje likwidacja stanowiska kierownika gospodarczego i te obowiązki przejmie dyrektor szkoły, natomiast pracownik, który częściowo zajmował się sprawami gospodarczymi                      i księgowymi przejdzie na stanowisko księgowego. Jest to naturalna zmiana bez redukcji. Zmniejszenie etatowe to także likwacja stanowiska szatniarki, pani ta nabyła prawa emerytalne, także nie jest tak ze wyrzucamy kogoś na bruk wszystko jest dograne.
Z SZ NR 2 P. Palczyński – Zamian kadrowych nie przewidujemy, staramy się oszczędzać. Kilku nauczycieli otrzymała wiadomość ze etaty będą pomniejszone, wszystko zależy od naboru, rekrutacji, ile będziemy mieli uczniów. Prawie wszystkim nauczycielom jestem w stanie zapewnić pełen etat. Ruchy kadrowe występują jeśli chodzi o nauczycieli na długotrwałych zwolnieniach lekarskich. Posiłkujemy się stażystami w dziale administracji.
Przewodnicząca E. Cichacka – Proszę odpowiedź jeśli chodzi o plany malowania hali sportowej. W informacji jest zapis, że koszt malowania przewyższa możliwości finansowe szkoły i niezbędne jest wsparcie.
Z SZ NR 2 P. Palczyński – Problem jest taki, że hala główna warsztatów szkoły wymaga malowania i jest to nasz wymysł, tylko nakaz wojewódzkiej stacji sanitarno-epidemiologicznej. Koszty niestety są duże, rozmawiałem z kilkoma wykonawcami i jest to koszt około 40-50 tys. Problem jest taki, że nie chciałbym rozpoczynać malowania jeśli nie jest zabezpieczony dach. Przy teraźniejszych ulewach wszystko przecieka wiec malowanie przed remontem dachu nie ma sensu. Rozmawiałem z panem starostą, który przychylnie podszedł do tematu w związku z czym będziemy szukać rozwiązań w tym temacie.
Przewodnicząca E. Cichacka – Proszę o odpowiedź jak wygląda sytuacja                           z łączeniem klas? Czy wtedy jest w klasach ponad 24 uczniów?
SZ NR 2 P. Palczyński – Opłacalne jest utworzenie klas do 24 osób dlatego, że później są podziały na grupy np. językowe, informatyczne, praktyczne. Jeśli klasy są mniejsze i jest nabór tylko 15 osób wtedy łączymy klasy. Czyli zajęcia ogólne są na dla całej klasy a pozostałe oddzielnie i wtedy też wykazujemy jakieś oszczędności w tym zakresie.
Przewodnicząca E. Cichacka – Proszę o zabranie głosu panią dyrektor Teresę Mamos.
Dyrektor PPP T. Mamos – Na rok szkolny 2016/2017 nie przewidujemy zmian kadrowych. Liczba osób, którą obejmujemy opieką jest duża. Obsługujemy dzieci z całego powiatu. Jeśli chodzi o placówki to oprócz SOSW dwa gimnazja mają psycholog,a natomiast inne placówki w powiecie objęte są opieką przez pracowników poradni. Z dnia na dzień przybywa problemów, czasami mam duże dylematy, gdy jest sytuacja kryzysowa. Są osoby, które potrzebują wsparcia natychmiast. Nie odmawiamy wtedy udzielenia pomocy. W poradni jest tylko 2 psychologów i musimy sobie poradzić .W każdej szkole powinien być psycholog.
Dyrektor PMOS P. Olech – ilość instruktorów zatrudnionych na 2016/2017 rok nie ulegnie zmianie jest 21 nauczycieli. My również szukamy oszczędności zatem ilość godzin ulegnie zmniejszeniu.
Radny R. Berdzik - Mam pytanie do dyrektora Sójki, czy administrator sieci informatycznej będzie zatrudniony tylko w  Z SZ NR 1?
Dyrektor Z SZ Nr 1 R. Sójka  – Administrator sieci informatycznej będzie obsługiwał wszystkie placówki. Jest to mus który spoczywa na placówkach.
Opinia pozytywna została przyjęta w głosowaniu: 11 za, 0 przeciw,                                0 wstrzymujących się. 
      4. 5 
Starosta S. Stępień  - od 2009 roku powiat wdrożył system ISO a od 2012 roku jest prowadzona ocena administracji powiatowej. Wszystko jest opisane                           w tabelach, które państwo macie przed sobą. Wynik łapie się pod wzorowy.

Opinia pozytywna została przyjęta w głosowaniu: 11 za, 0 przeciw,                                0 wstrzymujących się. 
      4. 6 
Brak wystąpień.
Opinia pozytywna została przyjęta w głosowaniu: 11 za, 0 przeciw,                                0 wstrzymujących się. 
       4. 7
Dyrektor Z SZ NR 2 CKU P. Palczyński – Rozporządzenie w sprawie klasyfikacji warunków szkolnictwa zawodowego wprowadza nowe kierunki inne wykreśla. W tym przypadku zmieniono nazwę z Technikum Mechanizacji Rolnictwa na Technikum Mechanizacji Rolnictwa i Agrotroniki, zmiana ta wynika z potrzeb jaka jest w rolnictwie. Ta nazwa agrotronika jest                                                             w dzisiejszych czas bardzo potrzebna przy maszynach i pojazdach rolniczych.
Starosta S. Stępień - W sobotę spotkałem się z ministrem Jurgielem,  rozmawialiśmy  na temat wyposażenia i ewentualnego egzaminowania z zakresu tego zawodu, powiedział że jest to zawód, który ma szansę na powodzenie i jest szansa na dofinansowanie z budżetu Ministra Rolnictwa. Umówiliśmy się na spotkanie i pogłębimy temat i szczegółowo go omówimy.
Opinia pozytywna została przyjęta w głosowaniu: 11 za, 0 przeciw,                                0 wstrzymujących się. 
        4. 8
Przewodnicząca E. Cichacka – Z jakiej puli wypacane są świadczenia jeśli chodzi o przyznawanie świadczeń związanych z usamodzielnieniem osobom opuszczającym rodziny zastępcze, placówki opiekuńczo-wychowawcze, młodzieżowe ośrodki wychowawcze, domy pomocy społecznej, schroniska dla  nieletnich oraz zakłady poprawcze?
Dyrektor PCPR B. Sykucka – Wypłacane są ze środków własnych powiatu. Jest to forma finansowa i rzeczowa. Kwota ta zależy to od ilości lat spędzonych w pieczy zastępczej i jest to 100, 200 lub 300 krotność średniej pensji. Jeśli powyżej roku to 100 %, powyżej 3 lat 300 %. Dzięki powiatowi i skarbnikowi nie mieliśmy nigdy problemów z wypłatą takich środków.
Przewodnicząca E. Cichacka – Jak w praktyce wygląda zaspokajanie potrzeb religijnych wychowanka?
Dyrektor PCPR B. Sykucka – w placówce nie ma dzieci z innego wyznania. Na wigilię przychodzi ksiądz, dzieci przyjmują wszystkie sakramenty. Funkcjonujemy normalnie.
Przewodnicząca E. Cichacka -  czy są jakieś niepokojące sygnały względem 500 plus?
Dyrektor PCPR B. Sykucka – Jest mnóstwo zgłoszeń w formie ”uprzejmie donoszę, że ktoś coś tam….” Rodziny zastępcze dostają także 500 plus pomimo ze otrzymują pieniądze z samego faktu bycia rodziną zastępczą.
Starosta S. Stępień – Są osoby, które nagle chcą odebrać swoje dzieci z rodzin zastępczych, że znajdą pracę, że się poprawią i będą dobrymi rodzicami.
Radny M. Łuszczynski – Ilość patologii zostanie tylko częstotliwość pica się zwiększy.
Opinia pozytywna została przyjęta w głosowaniu: 11 za, 0 przeciw,                                0 wstrzymujących się. 

        4. 9
Przewodnicząca E. Cichacka -  na stronie 16 jest napisane, że jest brak oferty spędzania wolnego czasu dla seniorów, ja uważam, że to nie prawda. Jest Uniwersytet Trzeciego Wieku, wszelkie koła, zespoły śpiewaczy. Kiedyś nie było tylu możliwości, dlatego uważam, że dla seniorów są atrakcje.
Opinia pozytywna została przyjęta w głosowaniu: 11 za, 0 przeciw,                                0 wstrzymujących się. 
Ad. 5
5. 1
Brak wystąpień.
6. 2
Brak wystąpień.
7. 3
Brak wystąpień.
8. 4
Brak wystąpień.
9. 5
Brak wystąpień.
Ad. 6 
W związku z wyczerpaniem porządku obrad                                                 Przewodnicząca E. Cichacka dziękując obecnym za przybycie zamknęła posiedzenie komisji. 
Godz. 

Protokółowała: Agnieszka Zawisza
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