ZARZĄD  POWIATU  PYRZYCKIEGO

ogłasza

NABÓR NA  STANOWISKO KIEROWNIKA

POWIATOWEGO OŚRODKA DOKUMENTACJI GEODEZYJNEJ 

I KARTOGRAFICZNEJ – ZAKŁADU BUDŻETOWEGO (PODGiK)

UL. GŁOWACKIEGO 22

74-200 PYRZYCE

1) Wymagania niezbędne:

a) obywatelstwo polskie,

b) pełna zdolność do czynności prawnych,

c) niekaralność za przestępstwa popełnione umyślnie,

d) minimum dwuletni staż pracy na stanowiskach urzędniczych w administracji rządowej lub samorządowej z wyjątkiem stanowisk pomocniczych i obsługi,

e) wykształcenie wyższe geodezyjne oraz minimum 5-letni staż pracy w jednostkach wykonawstwa geodezyjnego,

f) posiadanie uprawnień w dziedzinie geodezji i kartografii w zakresie o których mowa w art. 43 pkt. 1 i 2 ustawy – Prawo geodezyjne i kartograficzne,

g) umiejętność komunikacji z interesantem

2) Wymagania dodatkowe:

a) posiadanie wiedzy z zakresu funkcjonowania samorządu powiatowego,

b) znajomość przepisów prawa administracyjnego, cywilnego i ustawy o gospodarce nieruchomościami,

c) umiejętność pracy w zespole

3) Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:

a) kierowanie pracą Zakładu Budżetowego – PODGiK,

b) dysponowanie środkami finansowymi określonymi w planie finansowym PODGiK     i ponoszenie odpowiedzialności za ich prawidłowe wykorzystanie,

c) wykonywanie czynności pracodawcy w stosunku do osób zatrudnionych w PODGiK,

d) zabezpieczenie pracy ZUDP,

e) kontrola operatów z wykonywanych robót geodezyjnych pod względem ich zgodności z przepisami i warunkami technicznymi,

f) nadzór nad przetwarzaniem danych zasobu geodezyjnego i kartograficznego oraz kontrolowania danych wprowadzanych do zasobu,

g) weryfikacja poprawności dokumentów i materiałów sporządzanych przez Ośrodek        i weryfikacja poprawności faktur za czynności PODGiK,

h) współdziałanie w tworzeniu katastru nieruchomości,

i) przedkładanie propozycji w zakresie zakładania i modernizacji osnów szczegółowych i zakładania mapy zasadniczej

Oferta powinna zawierać następujące dokumenty:

1. List motywacyjny wraz z koncepcją pracy na danym stanowisku,

2. Życiorys z opisem dotychczasowej działalności zawodowej (CV),

3. (oba dokumenty opatrzone podpisanym oświadczeniem kandydata: „ Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych  w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji  zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z późn. zm) oraz ustawy z dnia 22 marca    1990 r. o pracownikach samorządowych (Dz.U. z 2001 r.   Nr 142, poz. 1593 z późn. zm.).

4. Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego, posiadania zdolności do czynności prawnych oraz korzystania z pełni praw publicznych,

5. Kopię dyplomu ukończenia wyższej uczelni,

6. Oświadczenie kandydata o niekaralności za przestępstwa popełnione umyślnie,

7. Kserokopię dowodu osobistego,

8. Kopie dokumentów potwierdzających doświadczenie zawodowe (świadectwa pracy, zaświadczenia o zatrudnieniu, oświadczenie o prowadzeniu działalności gospodarczej),

9. Kopie dokumentów potwierdzających dodatkowe kwalifikacje (ukończone studia podyplomowe, uprawnienia do wykonywania samodzielnych funkcji w dziedzinie geodezji i kartografii w zakresach, o których mowa w art. 43 pkt. 1 i 2 ustawy – Prawa Geodezyjnego (kursy, certyfikaty itp.),

10. oświadczenie o stanie zdrowia pozwalającym na pracę na stanowisku Kierownika PODGiK

W przypadku zatrudnienia kandydat zobowiązany będzie do przedłożenia do wglądu oryginałów dokumentów.

Oferty należy składać lub przesłać w terminie do  dnia  03 października 2008 r.                     do godz. 15.30.

Pod adresem:

Starostwo Powiatowe Wydział Organizacyjno – Prawny pok. Nr 119

ul. Lipiańska 4;  74-200 Pyrzyce

w zamkniętych kopertach z dopiskiem: „Nabór na wolne stanowisko Kierownika Powiatowego Ośrodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej w Pyrzycach”

Informacje dodatkowe:

Zakwalifikowani kandydaci zostaną telefonicznie powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej. Brak odpowiedzi jest równoznaczny z niezakwalifikowaniem kandydata.

Złożonych dokumentów nie odsyłamy, chyba, że na pisemny wniosek oferenta.


Aplikacje, które wpłyną do Starostwa niekompletne lub po wyżej wymienionym terminie nie będą rozpatrywane.


W przypadku wyboru kandydata na stanowisko pracy, uczestnik konkursu zobowiązany jest do przedłożenia zaświadczenia o stanie zdrowia od lekarza medycyny pracy, jak również dostarczyć informację o niekaralności z Krajowego Rejestru Karnego.

Bliższe informacje można uzyskać pod nr telefonu (091) 5704260 lub 5700686.


Informacja o wynikach naboru umieszczona zostanie na tablicy informacyjnej            w budynku Starostwa Powiatowego oraz na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej (www.bip.pyrzyce.pl).

                                                                                           ZA  ZARZĄD





                 S T A R O S T A

                                                                                         Wiktor  Tołoczko

