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                                                                                 Pyrzyce, 14.04.2005

                                                                         (miejscowość data)

                                                                          Powiatowy Urząd Pracy

                                                                         (nazwa jednostki)       

PROTOKÓŁ KONTROLI

          Działając zgodnie z art. 16 pkt. 1 ustawy o samorządzie powiatowym z dnia 5 czerwca 1998 r. oraz w oparciu o Statut Powiatu Pyrzyckiego Uchwała nr III/12/98 z dn. 28 grudnia 1998r., przedstawiamy wynik kontroli przeprowadzonej w dniu 14.04.2005r.

Kontrolę przeprowadził zespół w składzie:

1. Wójtowicz Janusz - Przewodniczący Komisji Rewizyjnej

2. Jagiełło Dariusz - z-ca przewodniczącego

3.  Pihan Marian - sekretarz

4. Stankiewicz Jarosław - członek

5. Wudarczyk Stanisław - członek

Osoby obecne przy kontroli:

1. Tołoczko Wiktor - dyrektor

I. ZAKRES KONTROLI:

Kontrola działalność, gospodarki finansowej i realizacji zadań Powiatowego Urzędu Pracy w Pyrzycach.

II.      USTALENIA KONTROLI:

1. Zalecenia pokontrolne z 2003 roku zostały zrealizowane.

2. Budżet w roku 2004 zamknął się: w kwocie 609.316 tyś. zł. a plan w 2005 wynosi 604.000 tyś. zł. PUP zrealizował zadania aktywnych form przeciwdziałaniu bezrobociu w 2004 r. na kwotę 3.310.200. Ogólna kwota na pasywne formy przeciwdziałania bezrobociu 9.100.500 zł. w 2004 r. Dyrektor PUP udzielił  szczegółowych odpowiedzi na wiele pytań członków komisji

3. Dyrektor PUP poinformował o wykonanie w 70% stolarki okiennej sposobem gospodarczym. Wykorzystując programy szkoleń bezrobotnych.
4. Komisja stwierdziła zakupy były robione zgodnie z ustawą „Prawo o zamówieniach publicznych”. Dyrektor planuje wyszkolenie i powołanie pięciu pracowników do komisji przetargowej.

5. W 2005 roku PUP planuje wykonanie instalacji elektrycznej i CO. 

6. Dyrektor przedstawił prezentację „Struktura bezrobocia w     powiecie pyrzyckim za 2004 r.” udzielając wyjaśnień na szereg pytań.

II. UWAGI PRZEDSTAWICIELI JEDNOSTKI KONTROLOWANEJ:

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

.......................................................

(podpis przedstawiciela jednostki kontrolowanej)
III. WNIOSKI POKONTROLNE:
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Kierownik kontrolowanej jednostki obowiązany jest zawiadomić Komisję Rewizyjną o sposobie realizacji wniosków i zaleceń w ciągu 14 dni od dnia otrzymania protokołu kontroli.

Niniejszy protokół został sporządzony w 4 jednobrzmiących egzemplarzach i przyjęty w głosowaniu.

Protokół otrzymałem:

............................................

(imię i nazwisko, data)

Do wiadomości:
1. Przewodniczący Zarządu

2. Przewodniczący Rady 

3. A/a

                                                                     Podpisy zespołu kontrolnego:

1. ...............................................

2. ...............................................

3. ............................................... 

4. ...............................................  

5. ...............................................

