Protokół nr II/21/05

Z posiedzenia Komisji Oświaty, Kultury i Sportu

Z dnia 20 kwietnia 2005r.

Do pkt. I porządku
Sprawy organizacyjne:

Ad.1. Otwarcie posiedzenia, stwierdzenie quorum.

Przewodniczący M. Pihan otworzył posiedzenie komisji witając radnych członków komisji oraz gości. Na podstawie listy obecności (załącznik nr 1 do protokołu) Przewodniczący stwierdził, iż na stan 6 członków obecni są wszyscy, co stanowi quorum do podejmowania prawomocnych decyzji komisji. 

Ad.2 Ustalenie porządku posiedzenia

Projekt porządku posiedzenia stanowi załącznik nr 2 do protokołu. 

Przewodniczący M. Pihan poinformował, iż wpłynęło pismo od pana starosty dotyczące przełożenia tematu Powiatowy Program Rozwoju Turystyki i Infrastruktury Turystycznej  z posiedzenia kwietniowego na czerwcowe (załącznik nr 3 do protokołu).

Radni przychylili się do prośby pana starosty.

Przewodniczący M. Pihan poinformował, iż na prośbę dyr. PUP zaproponuje zamianę kolejności pkt. III z pkt. IV porządku. Następnie poddał pod głosowanie porządek posiedzenia z proponowaną zmianą: 6 za, 0 przeciw, 0 wstrzymujących się. 

Ad. 3 Przyjęcie protokołu z dnia 2 marca 2005r.

Do protokołu nr II/20/05 z dnia 02 marca 2005 r radni nie wnieśli uwag przyjmując w głosowaniu: 6 za, 0 przeciw, 0 wstrzymujących się. 

Do pkt. II porządku

Wydanie opinii w sprawach:

Ad. 1 Sprawozdanie z wykonania budżetu powiatu pyrzyckiego za rok 2004.

Przewodniczący M. Pihan poinformował, iż na komisji wiodącej została wydania pozytywna opinia. 

Radny W. Darczuk zapytał na co zostały wydatkowane pieniądze z pozycji biblioteka w kwocie 20 tys. zł? Przypomniał, iż podczas rozmów o przekazaniu bibliotece pieniędzy szczególnie podkreślał potrzebę zakupu literatury fachowej dla studiujących i uczących się, lub zmieniających kwalifikacje zawodowe, czy to zostało zrealizowane? Jeżeli nie, to jakie były uzgodnienia miedzy Starostwem, a biblioteką w Pyrzycach?

Dyr. Wydz. OKSiT A. Jakieła wyjaśnił, iż raz w roku Starostwo otrzymuje od dyrektora Książnicy Pomorskiej sprawozdanie z działalności merytorycznej samej Książnicy i wszystkich bibliotek podległych z województwa zachodniopomorskiego. W roku 2003 w części wstępnej, opisowej tego sprawozdania wykazano powiat, jako jeden z nielicznych powiatów w województwie, który nie posiada biblioteki powiatowej, ani nie scedował zadań przypisanych z ustawy żadnej z bibliotek funkcjonujących na terenie powiatu. W związku z tym po konsultacjach z zarządem rozpoczął rozmowy z gminą Pyrzyce na temat podjęcia zadań przypisanych biblioteki powiatowej bibliotece publicznej w Pyrzycach. Odbyło się kilka spotkań z kierownikiem wydziału merytorycznego Urzędu Miejskiego p. Kaźmierczakiem, ostatnie dwa również przy udziale pani dyr. biblioteki. Te spotkania służyły wypracowaniu porozumienia mającego na celu przekazanie tych zadań wraz ze stosownym ekwiwalentem pieniężnym. Oczekiwania gminy Pyrzyce były bardzo wysokie. Zaczęło się od pułapu 80 tys. zł rocznie. Skończyło się to podpisaniem porozumienia po wielokrotnych poprawkach na poziomie 20 tys. zł. Te 20 tys. zł były przeznaczone na prowadzenie 5 głównych zadań przypisanych bibliotece powiatowej. W związku z tym w 12 transzach środki otrzymała Pyrzycka Biblioteka Publiczna. Zobowiązana była jednocześnie do złożenia sprawozdania i takie sprawozdanie jest w posiadaniu wydziału na co te środki zostały wydane i czy to było zgodne z porozumieniem. Rok 2005 jest drugim rokiem realizacji tego porozumienia. 

W sprawie naukowej literatury fachowej dominującą rolę powinna odgrywać biblioteka pedagogiczna, która musi dbać o zasób materiałów dla osób studiujących.

Oprócz tych 20 tys. wynikających z porozumienia zawartego z biblioteką pyrzycką w końcówce roku, kiedy zrobiono analizę korzystania ze środków w poszczególnych działach przypisanych wydziałowi. Okazało się, że wydział dysponuje jeszcze małą pulą pieniędzy, w związku z tym przekazano jeszcze dodatkowo 760 zł na zakup książek do biblioteki, ale już bez wskazania jakiego typu mają być. Dyrektor czy pracownicy biblioteki są w tym bardziej kompetentni, co do oceny tych potrzeb. 

Radny W. Darczuk zapytał o 5 głównych zadań prowadzonych przez bibliotekę. Ponadto poprosił  aby dyr. wydziału na komisji czerwcowej wyjaśnił sprawę z 3% wzrostem wynagrodzeń w administracji i obsłudze w jednostkach oświatowych.

Dyr. Wydz. OKSiT A. Jakieła odczytał z porozumienia zagadnienia, którymi zajmuje się gminna biblioteka w zakresie zadań biblioteki powiatowej. Środki pieniężne w wysokości 20 tys. zł w roku 2004 zostały wydane na: 8.260 zł zakup książek, prenumeraty; 8.617 zł zakup energii; 857 zł inne usługi; 1.730 zł płace; pochodne od płac 1.348 zł; przeglądy techniczne 150 zł; delegacje 36,20 zł. Dyr. dodał, iż nie podawał tu groszy, ale łącznie to składa się na kwotę 20 tys. zł. Pani dyrektor na mocy porozumienia otrzymała 20 tys. zł oraz zakres zadań. Zadania realizuje i 20 tys. zł rozliczyła. 

Przystąpiono do wypracowania opinii:

Komisja pozytywnie opiniuje sprawozdanie z wykonania budżetu powiatu pyrzyckiego za rok 2004.

Opinia została przyjęta w głosowaniu: 5 za, 0 przeciw, 1 wstrzymujący się. 

Ad. 2 Realizacja zadań powiatu w zakresie promocji – stan i perspektywy rozwoju. 

Starosta Wł. Dusza poinformował, iż przedłożony materiał składa się z dwóch części. Pewien okres czasu pani Lewandowska zajmowała się promocją, a od niedawna promocja jest pod opieką dyrektora wydziału oświaty, natomiast pani Lewandowska zajmuje się punktem obsługi poręczeń kredytowych oraz wspierania przedsiębiorczości. Także dlatego są dwa materiały, to co robiła pani Lewandowska i to czym będzie się zajmował wydział oświaty w roku 2005.

Dyr. Wydz. OKSiT A. Jakieła poinformował, iż wydział oświaty został poszerzony o zadania w zakresie promocji, nie ma w nazwie wydziału póki co, ale w zadaniach już jest. Za nadzór i koordynacje odpowiada dyr. wydziału natomiast osobami bezpośrednio zajmującymi się tematem są p. Wioletta Balcerzyk-Drygaś i pan Piotr Malanowski. 

Radny R. Betyna zwrócił uwagę na brak w ostatnim czasie informacji w mediach o powiecie. Ma nadzieję, że zmieni się to i znowu będzie można przeczytać choć raz w tygodniu w Głosie  i Kurierze Szczecińskim.

Radny J. Goclik stwierdził, iż powiat istnieje w mediach, ma na myśli TV Kablową oraz portal internetowy. 

Przystąpiono do wypracowania opinii:

Komisja pozytywnie opiniuje realizację zadań w zakresie promocji – stan i perspektywy rozwoju. 

Opinia została przyjęta w głosowaniu: 6 za, 0 przeciw, 0 wstrzymujących się. 

Przewodniczący M. Pihan przystąpił pkt. III porządku, który po zmianie kolejności brzmi Zapoznanie się z materiałami sesyjnymi:

Do pkt. III porządku

Zapoznanie się z materiałami sesyjnymi:

Ad. 1 Działalność Powiatowego Urzędu Pracy, realizacji programu przeciwdziałania bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy.

Przewodniczący M. Pihan poinformował, iż Komisja Rewizyjna w ubiegłym tygodniu była na kontroli w PUP i radni mieli okazję zapoznać się z dokładnie z tymi materiałami. 

Dyr. PUP. W. Tołoczko stwierdził, iż zanim przedstawi prezentację multimedialną chciałby uzupełnić i zobrazować materiały, które zostały przygotowane na piśmie. Potwierdził, iż Komisja Rewizyjna kontrolowała PUP w ubiegłym tygodniu. Natomiast z zaleceń pokontrolnych z poprzedniego roku, które wydała PUP wywiązał się. Wizyty kontrolne osób bezrobotnych bez prawa do zasiłku odbywają się w gminach oprócz Pyrzyc i Lipian. Drugim zaleceniem pokontrolnym były kontrole wewnętrzne w samym urzędzie. W ubiegłym roku odbyły się dwie kontrole, na rok 2005 zaplanowane są 4, jedna już została zrealizowana. Ponadto od miesiąca stycznia br. funkcjonuje strona internetowa urzędu pracy. Na tej stronie jest sporo informacji o samym urzędzie, ofertach pracy o formach współpracy i dla osób bezrobotnych i dla pracodawców. Klikając w linki można pobrać gotowe druki. Strona jest aktualizowana, co tydzień aktualizowane są oferty pracy. 

Dyr. przystąpił do prezentacji multimedialnej.

Radny W. Darczuk zapytał, czy dyrektor jest w stanie przedstawić, które jednostki powiatowe przyjęły najwięcej stażystów, są najbardziej aktywne w stosunku do stażystów?

Dyr. PUP W. Tołoczko poinformował, iż wszystkie jednostki korzystały z takiej formy. Oprócz stażu doszła nowa forma przygotowanie do zawodu dla osób powyżej 25 roku. W Starostwie jest sporo stażystów. ZS nr  1 i ZS nr 2 też korzystają z takiej formy, przyjmując młodzież na staż, Dom Dziecka w Czernicach, Szpital Powiatowy, geodezja, sanepid, straż pożarna, policja. 

Radny W. Darczuk zapytał czy dyr. jest w stanie określić, ile z zarejestrowanych 169 osób jest z przygotowaniem pedagogicznym, czyli nauczycieli?

Dyr. PUP W. Tołoczko wyjaśnił, iż według jego szacunków około 30 %.

Radny R. Betyna zapytał, kto przeprowadza kontrole wewnętrzne w PUP, czy były stwierdzone jakieś nieprawidłowości, a jeżeli były stwierdzone, to jaki miały charakter?

Dyr. PUP W.Tołoczko wyjaśnił, iż powołuje komisję kontrolującą, przewodniczącą tej komisji jest zastępca dyr. PUP p. Elżbieta Gabruch. Drugą osobą jest główna księgowa, a trzecią pracownik merytoryczny. Komisja ma określony zakres kontroli, jakiego działu w jakim zakresie. Sporządzany jest protokół kontrolny i zalecenia pokontrolne. Małe nieprawidłowości były zwłaszcza w wypełnianiu dokumentacji. 

Radny J. Goclik poinformował, iż kilkakrotnie rozmawiał z dyrektorem Chabowskim. Działalność PUP w Pyrzycach i osobiście imiennie dyrektora W. Tołoczko jest wysoko oceniana w Wojewódzkim Urzędzie Pracy. To co przedstawia dyr. Tołoczko ma pokrycie w informacjach w województwie również, jest to działalność w miarę możliwości zmierzająca do uaktywnienia bezrobotnych. 

Niepokojący jednak jest fakt, zwłaszcza jeśli chodzi o staże pracy, że dużo osób trafia do urzędów. Największymi pracodawcami w całym powiecie są urzędy z wyjątkiem Backer OBR. Niepokoi to, bo ktoś kto kończy TTŻ odbywa staż w urzędzie, jest to paranoja, co w jakiś sposób wpływa na przyrost miejsc pracy w urzędach, a to nie jest tendencja dobra. Rozumie, że nie jest to zadanie PUP, ale te miejsca pracy także i stażowe powinny być w usługach i na to trzeba zwracać uwagę. 

Dyr. Wydz. OKSiT A. Jakieła zapytał, jakie są możliwości realizacji tych programów, które wdraża PUP związanych z nabyciem dodatkowych kwalifikacji, jakie są możliwości realizacji tych form w oparciu o bazę powiatową? Jest CKU, szkoła średnia zawodowa. Z tego co wie, to większość kursów dotyczy realizowanych tylko przez ośrodek stargardzki i szczeciński.   Czy w tej sprawie można się w najbliższym czasie spotkać z panem dyrektorem PUP i dyrektorem szkoły, co ewentualnie można? Bo to są olbrzymie pieniądze i dlaczego one mają uciekać poza powiat pyrzycki, a być może mogą zostać tu w części skonsumowane.

Dyr. PUP W. Tołoczko poinformował, iż dwa lata temu odbył taką rozmowę z poprzednim dyr. ZS nr 2 RCKU. Rozmowa dotyczyła możliwości przeprowadzania szkoleń na bazie szkoły. Nie widzi żadnych przeszkód. Muszą być spełnione warunki wpisu do rejestru jednostek szkolących, to jest podstawowy warunek. Musi również zostać przekonany o tym, że poziom szkolenia i kwalifikacji bazy jest na tyle dobry, że będą to trafione decyzje. 

Radny W. Darczuk zapytał, czy przedsiębiorcy w ogóle zwracają się z potrzebą o stażystów?

Dyr. PUP W. Tołoczko poinformował, iż prowadzi stałą kilkuletnią współpracę, jest duży diagnozowany rynek, jeżeli chodzi  o pracodawców. Pośrednicy pracy urzędu utrzymują kontakt. Taką inicjatywę też podjęli burmistrzowie i wójtowie. 

Dodał, iż bardzo często zapraszany jest na spotkania z pracodawcami, które są organizowane w gminach. W Przelewicach w ubiegłym roku był dwa razy, w Warnicach ostatnio było spotkanie, w Lipianch. Do siedziby PUP zaprasza pracodawców. Dwa takie spotkania się odbyły. Zainteresowanie jest dosyć duże. Informacje ukazują się w mediach. W powiecie są 4 Gminne Centra Informacji i też jest stała współpraca. Informacje do pracodawców docierają. 

Radny W. Darczuk podziękował dyr. Tołoczko za przygotowanie rzetelnej informacji. 

Przewodniczący M. Piahn podziękował dyr. Tołoczko i ogłosił 5 minutową przerwę. 

Po przerwie posiedzenie wznowił i prowadził zastępca przewodniczącego Dariusz Jagiełło.

Do pkt. IV porządku

Tematy Komisyjne:

Ad 1. Oferty edukacyjne szkół ponadgimnazjalnych w roku szkolnym 2005/2006.

Powyższa informacja stanowi załącznik nr 4 do protokołu.

Dyr. ZS nr 2 RCKU J. Kołoszycz uzupełnił informację pisemną. Poinformował, iż zgodnie z sugestią pana starosty z sesji 26 stycznia, zostaje powołane technikum rolnicze w systemie kształcenia zaocznego dla dorosłych. 

4 kwietnia br. została przeprowadzona ankieta wśród rodziców gimnazjum w Pyrzycach z której wynikałyby preferencje wyboru dla wybranych przez ZS nr 2 RCKU szkół. Kolejność wyboru z tej ankiety jest następująca: technikum ekonomiczne, technik architektury krajobrazu, technikum mechaniczne, liceum profilowane-profil gospodarczy, technikum żywienia i gospodarstwa domowego, technikum mechanizacji rolnictwa, technikum urządzeń sanitarnych. Pozostałe ze szkół, które są proponowane a które były wybrane przez rodziców w tej ankiecie w  ogóle się nie znalazły. 

Szkoła jest w przededniu akcji promocyjnej, czeka na druki informatorów.  Na 13 maja przewiduje dzień otwarty. Jedno spotkanie w gimnazjum już się odbyło, pozostałe będą w przyszłym tygodniach, wtedy kiedy będzie już wydrukowany informator. Zostały wysłane odpowiednie dokumenty w celu uzyskania odpowiedniej opinii kuratora w sprawie planowanych szkół. Jest pozytywna opinia Powiatowej Rady Zatrudnienia i PUP. Szkoła analizowała wniosek Powiatowej Rady Zatrudnienia, który 6 stycznia został skierowany do pana starosty z prośbą o uwzględnienie z wykazem zawodów przyszłości i zawodów deficytowych. 

Ponadto drugim argumentem, to jest posiadana baza, którą należy brać pod uwagę realizując przede wszystkim szkoły zawodowe i możliwości ich uzupełnienia ewentualnie i możliwości kadrowe również są ściśle analizowane przez służby kuratora. Przynajmniej tak z wypowiedzi wynika, że będzie to mocnym argumentem przy analizie jeśli chodzi o kierunki kształcenia szczególnie w szkołach zawodowych, żeby spełnić te warunki, mieć bazę, aby uruchomić zawód w którym można kształcić.

Prowadzone były ankiety dotyczące chętnych w celu uzyskania kwalifikacji rolniczych drogą kursową i tego systemu, który taką rzecz umożliwi. Po powołaniu przez kuratora Państwowej Komisji Egzaminacyjnej badającej tytułu kwalifikacyjne w zawodzie rolnik, po uzyskaniu około 20 zgłoszeń telefonicznych do szkoły przed rozpoczęciem kursu, okazało się, że kiedy ten kurs został otworzony to chętnych na pierwsze spotkanie 1 kwietnia zgłosiło się 8 osób. Po tygodniu zatelefonowano do każdego z tych, którzy się zgłosili, bo takie dane były zebrane, po tygodniu z tej grupy dołączyły jeszcze dwie osoby i następnie jeszcze 2, czyli razem jest 12. Cena kursu wyznaczona jest na poziomie 400 zł za kurs 170 godzinny. W tej chwili przedsięwzięcie jest właściwie nie ekonomiczne, ale trudno jest się z tego wycofać jeśli już ludzie na to chodzą. Więc to, jak również te dane z ankiet przeprowadzonych wśród rodziców gimnazjum, nie znalazło się wybrane przez ani jedną osobę technikum rolnicze. Przewiduje, że zagrożenie jest takie, że być może co jakiś cykl, kilka lat należałoby uruchomić oddział technika rolnika, gdyby było takie zainteresowanie, prawdopodobnie nie będzie zainteresowania co roku. Wbrew pozorom takiego zainteresowania na potencjalnych rolników nie ma. Właściwie szkoła błądzi w informacjach dotyczących celowego, dokładnego zaplanowania swojej oferty. 

Dyr. Wydz. OKSiT A. Jakieła stwierdził, iż z przygotowanej propozycji szkoły wynika, iż szkoła idzie w kierunku przeprofilowania kształcenia jednak typu zawodowego, odchodzi od liceum profilowanego, proponuje nowe zawody. 

Dodał, iż połowa sukcesu marketingowego to jest dobra nazwa kierunku. Szkoła ma przynajmniej częściowo przygotowaną  kadrę, ma zaplecze a z jakim powodzeniem nabór się powiedzie to zweryfikuje  czas.  Docelowo powinno się zmierzać w tym kierunku, że będzie to centrum kształcenia zawodowego i to wielopokoleniowego i dla dorosłych i dla młodzieży. Natomiast ZS nr 1 to będzie liceum ogólnokształcące z ewentualnym doklejeniem liceum profilowanego, które będzie miało jeden, dwa oddziały w jednym roczniku. Należałoby życzyć dyrektorom jednej i drugiej szkoły, żeby ich oferty zostały odpowiednio przyjęte przez to środowisko lokalne i żeby uczniowie trafili do tych szkół. Walka o absolwenta zaczyna się już na poziomie gimnazjum. Według prognoz wynika, iż w 2009 roku w szkołach podstawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych powiatu będzie per saldo 1200 uczniów mniej niż jest dzisiaj. 

Z-ca dyr. ZS nr 1 W. Sosnowska poinformowała, iż oferta szkoły w tym roku skierowana jest do absolwentów gimnazjum w trzech grupach. Propozycje dotyczą liceum ogólnokształcącego, dwie do liceum profilowanego oraz jedna policealna szkoła technikum rachunkowości. 

W LO proponuje się klasę europejsko-lingiwstyczną z poszerzonymi przedmiotami język obcy i geografia. Za tym też idzie kolejna oferta, szkoła proponuje wymianę młodzieży ze szkołami w Szwecji, Wielkiej Brytanii i Niemczech, to w ramach programów Sokrates. Będą prowadzone lekcje, prelekcje, wykłady prowadzone przez stażystów z różnych krajów zatrudnionych w firmie Backer OBR. Także uczniowie będą poznawali kulturę i środowisko krajów europejskich. 

Druga klasa medyczno-biologiczna z poszerzonymi przedmiotami biologia i chemia, szczególnie dla tych, którzy będą chcieli studiować medycynę, ale nie wszyscy idą na medycynę, więc oprócz tego będą zagadnienia związane z kosmetyką, fizykoterapią, prelekcje wykłady, warsztaty. Poszerzona będzie też wiedza technologii, wyjazdy badawcze, a także możliwość zdobycia certyfikatu UE w zakresie pierwszej pomocy. 

Trzecia klasa kierowana jest do tych uczniów, którzy by chcieli studiować tzw. kierunki ścisłe, tu będą poszerzone przedmioty matematyka i fizyka. Nawiązana jest już współpraca z Uniwersytetem Szczecińskim w ramach klasy patronackiej również z Politechniką Szczecińską z wydziałem informatyki szkoła chce współpracować. Tu chodzi głównie o korelację przedmiotów ścisłych i zdobywanie wiedzy o otaczającym świecie i możliwościach zdobywania umiejętności kojarzenia faktów. Przewidywane są zajęcia w ramach koła informatycznego.

Kolejna klasa turystyczno-geograficzna z poszerzonymi przedmiotami geografii i WOS-u. Oferowany będzie udział w wyjazdach turystycznych umożliwiających rozwijanie własnych zainteresowań krajoznawczych i organizacyjnych, poszerzony program nauczania geografii z uwzględnieniem prawa turystycznego, a także możliwość uczestnictwa w kołach zainteresowań. 

Kolejną propozycją jest klasa dziennikarsko-humanistyczna z poszerzonym językiem polskim i historią. Proponowane będą warsztaty rozwijające  umiejętności dziennikarsko-literackie.

Liceum profilowane z profilem ekonomiczno-administracyjnym, które od lat funkcjonuje. 

Po raz kolejny szkoła zaproponuje profil zarządzanie informacją. W ubiegłym roku nie było dużo chętnych, ale była grupa, być może w tym roku uda się zebrać tyle, aby utworzyć klasę. 

Szkoła policealna dwuletnia – zawód technik rachunkowości po raz pierwszy. 

W gimnazjum w Pyrzycach odbyło się spotkanie z rodzicami i na lekcjach wychowawczych z uczniami, ponieważ w przyszłym tygodniu gimnazjaliści mają egzaminy, więc dni otwarte w ZS nr 1 odbędą się 29 kwietnia br. Na pewno w formie informatorów, plakatów szkoła będzie się starała dotrzeć do wielu uczniów.  

Dyr. SOSW A. Zasadzińska poinformowała, iż dzieci do ośrodka przyjmowane są na podstawie orzeczenia wydanego przez Poradnię Psychologiczno-Pedagogiczną i po wcześniejszym wyrażeniu zgody rodziców. Ostatnimi czasy coraz większym problemem jest uzyskanie zgody tych rodziców. Bardzo często nauczyciele w szkołach masowych zachęcają rodziców do pozostawienia dzieci w szkole. Wszędzie trwa walka o ucznia, a przy tym liczy się na tzw. nauczanie indywidualne i zdarzają się sytuacje, gdy uczniowie trafiają do ośrodka z 4 letnim opóźnieniem. W ubiegłym roku została otwarta szkoła zawodowa specjalna w kierunku ogrodnik i mechanik samochodowy. Dzięki uprzejmości pana Kołoszycza ośrodek korzysta z RCKU oraz z wykwalifikowanej kadry. Jest problem jeżeli chodzi o kadrę wykwalifikowaną, nauczyciel w szkole specjalnej oprócz tego, że ma kwalifikacje do uczenia zajęć przedmiotów zawodowych musi mieć jeszcze pedagogikę specjalną i tutaj istniej problem. Na ten obecny rok szkolny jest zgoda kuratora, na to, że mogą uczyć nauczyciele bez tej pedagogiki specjalnej. Ponadto w tym roku uzyskała akceptację Powiatowej Rady Zatrudnienia i czeka na zgodę kuratora, aby poszerzyć zakres szkoły zawodowej, ponieważ jednym z kierunków, które dzieci chciałyby realizować jest kucharz. Obserwuje dzieci, które przebywają w internacie i bardzo chętnie pomagają w kuchni i dość dobrze sobie radzą. Problemem jest baza, ale istnieje pomieszczenie w którym można by było tą pracownię gastronomiczną stworzyć. Polonijna szkoła z Wiednia obiecała pomóc w miarę swoich możliwości  finansowo i w doposażeniu. Częściowo koszty pokryje zaprzyjaźniony pan Jan z Holandii, więc może uda się zatrzymać w tej szkole zawodowej więcej uczniów. 

Radny J. Goclik zapytał, czy realizacji klasy zawodowej kucharz nie można realizować w oparciu o bazę RCKU?

Dyr. SOSW A. Zasadzińska stwierdziła, iż jeśli chodzi i bazę dyrektora Kołoszycza, to  zawsze spotyka się z życzliwością. Z drugą ze szkół też współpraca układa się dobrze, więc nie ma problemu. Był kiedyś taki plan, wstępne rozmowy, żeby wspólnie gromadzić środki i utworzyć taką super klasę do przygotowania. Natomiast może różnie być, następcy mogą nie przestrzegać pewnych zobowiązań, a są to wspólne pieniądze, które się wykłada i tu może być problem. Teraz nie ma żadnego problemu, ale dyrektor to funkcja, którą się bywa. Natomiast nie ma nigdy problemu, jeśli chodzi o wspólną pomoc. Ośrodek jest akceptowany w środowisku.

Dyr. ZS nr 2 RCKU J. Kołoszycz poinformował, iż były rozmowy na ten temat. ZS nr 2 musi właściwie utworzyć dwie pracownie zawodowe. Jedną dla technikum urządzeń sanitarnych, nie jest to droga pracownia, jeśli chodzi o wyposażenie merytoryczne, natomiast zawsze jak się adaptuje pomieszczenie to są pewne koszty przygotowania i meble, natomiast pomoce dydaktyczne w tym zawodzie nie są takie drogie w porównaniu do innych. Druga to pracownia żywienia i gospodarstwa domowego, którą należy utworzyć, bo w perspektywie gdyby taki kierunek kontynuować to musi być prowadzony w  stronę taką, aby móc posiadać bazę umożliwiającą prowadzenie egzaminów zewnętrznych uzyskując certyfikat OKE w Poznaniu. Taką pracownię szkoła i tak musi stworzyć, w związku z tym kiedyś proponował, aby zawrzeć porozumienie, które byłoby zobowiązaniem dwóch instytucji do współfinansowania i wykorzystania pracowni. Kwestia szczegółowych ustaleń i rozmów, ale jest to ze strony RCKU możliwe do zrealizowania.

Radny J. Goclik nie zgodził się z dyr. Zasadzińską. Stwierdził, iż nie jest to kwestia wspólnego finansowania, bo ta pracownia jest i powinna być jeszcze lepsza u dyr. Kołoszycza. Skoro jest ta szkoła, to dobrze byłoby gdyby tam znalazło się miejsce także dla tej klasy o której dyr. Zasadzińska wspomniała. W końcu niezależnie od tego kto będzie dyrektorem obu jednostek są to szkoły prowadzone przez powiat i tu wspólna polityka powinna obowiązywać, a nie na zasadzie, że zmienia się człowiek i zmienia się polityka. 

Dyr. Wydz. OKSiT A. Jakieła stwierdził, iż nowe kierunki kształcenia, nowe pracownie nowe wyposażenie dydaktyczne, to wszystko tak, wszystko się zgadza, tylko zaczyna obowiązywać nowy trend.  Nie może być tak, jak dotychczas było, że coś nowego i po pieniądze wszyscy zgłaszają się do organu prowadzącego, albo do ministerstwa. Ścieżka ministerialna ta najszersza z pieniędzy już wyschła, organ prowadzący jak wiadomo ma coraz szersze instrukcje od ministra edukacji na co ma wydać subwencje i ma coraz mniejszą subwencję.  Pojawia się UE i programy ZPORR, EFS, mnóstwo szufladek, gdzie są poukrywane pieniądze, min. na doposażenie szkół, które będą prowadzić egzaminy zawodowe na tytuły zawodowe. W związku z tym to jest nowy obszar, który zarówno dyrektorzy jednostek, jak i nauczyciele odpowiedzialni za poszczególne struktury w szkołach muszą dostrzegać, szukać tych pieniędzy. Organ prowadzący będzie pokazywał te możliwości, ale tak to jest skonstruowane, że sam organ prowadzący nie może za bardzo wystąpić o te środki, musi ze szkoły wyjść inicjatywa, a przy wsparciu organu prowadzącego. Jeżeli szkoły chcą być doposażone, podnieść standard, to trzeba zacząć się rozglądać za tymi środkami, które są poza subwencją, a takim obszarem jest ZPORR. Jest kilka źródeł z których można skorzystać, ale wymaga to czytania, śledzenia informacji w internecie, opracowania mądrego pomysłu. To jest nakaz na dzisiaj dla tych wszystkich, którzy zarządzają i kierują. 

Z-ca Przewodniczącego D. Jagiełło jest przekonany, że dyrektor Jakieła spotka się z dyrektorami i swoją dużą wiedzą i umiejętnością podzieli się. Jest to bardzo ważne, bo są to pieniądze, które można wziąć, tylko trzeba wiedzieć, jak to zrobić. Poprosił, aby dyr. Jakieła powiedział coś na temat oświaty niepublicznej. 

Dyr. Wydz. OKSiT A. Jakieła poinformował, iż zaczynają wysychać szkoły katolickie, zainteresowanie uczniów jest coraz mniejsze. Starostwo nie pełni nadzoru pedagogicznego, nie ma żadnych danych. Dorośli uczniowie idą na łatwiznę, bo jeżeli mają 4 razy w tygodniu przychodzić na zajęcia po południu, a w ofercie kilometr dalej jest szkoła w której może pokazać się na zajęciach 2 razy w miesiącu, to pewnie wybierają tą ofertę, która jest mniej uciążliwa dla nich. 

Dane statystyczne wskazują, że Omnibus odbudowuje się, bo już ma znacznie więcej słuchaczy aktualnie niż  miał  rok temu. Jest na poziomie dwóch pierwszych lat. W szkołach katolickich jest coraz mniej słuchaczy, coraz mniejszy nabór. Omnibus wyprzedza jeszcze szkoły katolickie tym, że na bieżąco śledzi zmiany w oświacie. Zgłosili do Starostwa poszerzenie oferty oświatowej o 3 kierunki w szkole policealnej. System zaoczny w szkole policealnej nie koliduje z pracą. Proponują kierunki: technik administracji, technik handlowy i opiekunka środowiskowa, plus technik informatyk, który już realizują, więc są bardziej taką szkołą ekspansywną. Ciągle jest problem z niepubliczną oświatą taki, że szkoły te mają płynną ilość słuchaczy w wciągu roku.  Natomiast trudno tłumaczyć prowadzącym te szkoły, że subwencji nie dostaje się płynnie na oświatę niepubliczną tylko pod ich sprawozdania GUS-owskie z września poprzedniego roku. Subwencja jest sztywna. Można wystąpić o środki uzupełniające, ale pod warunkiem, że globalnie w placówkach podległych powiatowi zwiększyła się liczba uczniów i słuchaczy. Starostwo nie może zwiększać subwencji z miesiąca na miesiąc, jeżeli nie ma pokrycia tego w środkach przekazywanych przez ministerstwo. 

Z-ca Przewodniczącego D. Jagiełło stwierdził, iż co roku prowadzone są rozmowy o ofertach szkół, oferty po dyskusjach są coraz lepsze , lepiej przygotowane i coraz bardziej profesjonalne, tylko na pewno wszystkich przerażają klasy 30 osobowe. Ma nadzieję, że kiedyś doczeka się czasów i metryczki, kiedy ta klasa będzie mogła być 25 osobowa i szkoła zamknie swój budżet, bo to nie jest bolączką tylko pyrzyckich szkół. W każdej szkole w jakiej jest w województwie pyta o klasy i  w większości  szkół liczą 28-30 osób i wtedy budżet jest do zrealizowania. Wniosek z tego, że za mała jest subwencja, to nie  szkoły są rozrzutne, tylko subwencja jest za mała, żeby na  dobrym wysokim poziomie kształcić młodzież. 

Ad. 2 Funkcjonowanie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w I półroczu roku szkolnego 2004/2005.

Powyższa informacja stanowi załącznik nr 5 do protokołu.

Dyr. Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej T. Mamos omówiła przygotowaną informację. Poinformowała, iż do dnia 31 marca liczba przyjętych dzieci przez pracowników poradni to 356 plus 397 badań „słyszę i widzę”. Poradnie mają za zadanie badać przesiewowo słuch i wzrok u dzieci w klasach 1-3. Poradnia wydała 310 opinii z tego tylko 79 opinii dyslektycznych. To są opinie, które są albo ponowieniem tego, co zostało wcześniej wydane, opinie kontrolne, w części też są i nowe. W pierwszym półroczu zespół orzekający wydał 33 orzeczenia w tym o potrzebie nauczania indywidualnego 18, 12 orzeczeń kwalifikujących do kształcenia specjalnego i 3 orzeczenia dla uczniów z zaburzonym zachowaniem. 

Radny W. Darczuk zapytał o archiwum po byłym ZEAS-ie, dlaczego poradnia tym się zajmuje, skoro to była struktura gminna?

Dyr. PPP. T. Mamos wyjaśniła, iż cały czas monituje i mówi o tym. Najgorszą robotę pani Imiela wykonała kilka lat temu, gdy trzeba było to uporządkować, gdy zaczynały się druki RP-7 siedziała całe wakacje w tych żółtych papierach, uporządkowała to latami, listami płac. 

Dyr. Wydz. OKSiT. A. Jakieła stwierdził, iż najpierw zlikwidowano ZEAS a potem powołano delegaturę i to archiwum to spadek po delegaturze. Gdy zlikwidowano delegaturę to przypisano poradni, która znajdowała się w tym budynku. 

Dyr. PPP T. Mamos stwierdziła, iż to archiwum zostało porzucone przez delegaturę, dokumenty były złożone w piwnicy budynku na ul. Bogusława, ludzie przychodzili po różne druki. Pisała ustawicznie listy do kuratorium i ukręciła bat na siebie. Kuratorium napisało, że skoro jest to w budynku poradni to zostaje przekazane poradni. 

Starosta Wł. Dusza stwierdził, iż ze względów społecznych trzeba to robić i dobrze, że ktoś to zrobił, bo jest wiele archiwów w powiecie porzuconych i ludzie nie mają możliwości odnalezienia dokumentów. 

Z-ca Przewodniczącego D. Jagiełło podziękował i pogratulował pani Mamos chęci społecznej pracy. 

Do pkt. V porządku

Wolne wnioski

Dyr. ZS nr 2 RCKU J. Kołoszycz zwrócił się z prośbą, aby dyrektorzy wraz z zaproszeniami na komisje otrzymywali materiały do pracy komisji.

Z-ca Przewodniczącego D. Jagiełło stwierdził, iż na dzisiejszym posiedzeniu dużo mówiono o oświacie. – Już dziś patrząc na przygotowania i pierwsze dni matury nowej chciałem przekazać, iż w szkołach jest ogrom pracy związanej z nową maturą i dlatego już dzisiaj myśląc o regulaminie przyszłorocznym wynagradzania nauczycieli chciałbym zasugerować, że to jest naprawdę kolosalna praca dyrektorów i nauczycieli. Często jest tak, że nauczyciel w dniu, którym ma egzamin ma 2-3 godziny lekcji pracy, do tego jest na egzaminie około 7 czasami dłużej godzin i wiadomo, po egzaminie jeszcze musi często sprawdzać prace. Także już dziś bardzo proszę przychylnie rozważyć, przy układaniu regulaminu, żeby o tym w następnym roku pamiętać. 

Przewodniczący J. Goclik poinformował, iż na spotkaniu konsultacyjnym zgłosił propozycję, aby I część obrad sesji została poświęcona uczczeniu pamięci Ojca Świętego Jana Pawła II. Mimo, iż od śmierci minęło trochę czasu dobrze byłoby, aby gdzieś w kronikach zostało odnotowane to, że Rada Powiatu, jako pewna wysokiej rangi instancja powiatowa taki hołd Janowi Pawłowi II oddała. Zaproponował projekt przesłania do Mieszkańców Ziemi Pyrzyckiej, którego tekst radni otrzymali. 

Radny W. Darczuk zaproponował, aby odstąpić od interpelacji i zapytań na sesji. Na sesji zgłosi taki wniosek, jeśli radni zaakceptują jego propozycję. 

Radni przyjęli propozycję radnego W. Darczuka 6 głosami za (0 przeciw, 0 wstrzymujących się).

Przewodniczący rady J. Goclik omówił propozycje przebiegu I części obrad sesji Rady Powiatu. Poinformował, iż w tej części obrad udział weźmie ks. Dziekan Waldemar Gasztkowski.

Do pkt. VI porządku

Zamknięcie posiedzenia

      W związku z wyczerpaniem porządku posiedzenia z-ca Przewodniczącego D. Jagiełło dziękując obecnym za przybycie zamknął posiedzenie komisji.

Godz. 16.47

Protokółowała:

Agnieszka Laskowska

Z-CA PRZEWODNICZĄCEGO                    PRZEWODNICZĄCY KOMISJI 
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